
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
 

วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ใหญ่   ดังนี้ 
 

         “ตำบลน่าอยู่ ควรคู่การศึกษา พัฒนาเศรษฐกิจ ปราศจากมลพิษ มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

      ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
 

1.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   1.1  แผนงานเคหะและชุมชน  
   1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

2.  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
   2.1  แผนงานการศึกษา 

2.2  แผนงานสาธารณสุข 
2.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
2.4  แผนงานสร้างความเข้มเข็งของชุมชน 
2.5  แผนงานการเกษตร 
2.6  แผนงานงบกลาง 

3.   ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการศาสนาวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  3.1  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

4.   ยุทธศาสตร์การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  4.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
  5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

6.  ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.1  แผนงานเคหะและชุมชน (ขยะ) 

 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา : เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์   
      

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านสาธารณะและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 พันธกิจ : 
      1. จัดให้มีสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐาน เช่น ก่อสร้าง บำรุงรักษาถนนถนน สะพาน ทางระบายน้ำ 
      ไฟฟ้าฯลฯ ครอบคลุมทั่งถึงทุกพ้ืนที่ 
  2. จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค  บริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอ 
  3. ให้มีการติดตั้งสัญญาณไฟฟ้าจราจรครบถ้วน 

เป้าประสงค์ : 



  1. เพ่ือให้เส้นทางคมนาคมได้มาตรฐาน การเดินทางสัญจรคมนาคมขนส่งสะดวกรวดเร็วปลอดภัย 
  2. เพ่ือให้ระบบสาธารณูปโภค เพียงพอและท่ัวถึง  
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  : 
  1.จำนวนถนนที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน  
  ๒.จำนวนครัวเรือนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 

             กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.การพัฒนา ก่อสรา้ง ปรับปรุง ซอ่มแซม บำรุงรักษา ถนน 
สะพาน ทางระบายน้ำ 

 

1.จำนวนถนนที่เพ่ิมขึ้น 
2.จำนวนถนน ท่อระบายน้ำ ฯลฯทีได้รับการ
บำรุงรักษา 

2.การพัฒนาติดตั้ง ป้าย ไฟสัญญาณระบบจราจร จำนวนไฟฟ้าสาธารณะภายในตำบลที่เพิ่มขึ้น 
3.พัฒนาระบบสาธารณูปโภคไฟฟ้า  ประปา และ
ระบบชลประทาน 

จำนวนครัวเรือนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

  

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  กองช่าง 
ความเชื่อมโยง : 
ยุทธศาสตร์จังหวัด :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยให้เป็นเมืองอัจฉริยะและ 

     เสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 พันธกิจ : 
 1. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน ประชาชน 
 2. พัฒนาส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
 3. ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
 4. พัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุ่ม สู่ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
 5. ส่งเสริมวิถีชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. การส่งเสริมสถาบันครอบครัว สงเคราะห์ผู้ยากไร้และด้อยโอกาส 
 เป้าประสงค์ : 
 ประชาชนในตำบลมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมน่าอยู่ 
 ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : 
 ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนภายในตำบลโพธิ์ใหญ่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 



1.การพัฒนาการเกษตร ปศุสัตว์ และส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ประชาชน  

จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาอาชีพด้านเกษตร ประมงและปศุ
สัตว์   

2.การส่งเสริมสถาบันครอบครัว สงเคราะห์ผู้ยากไร้
และด้อยโอกาส 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนเด็ก  สตรี  คนชรา 
ผู้ด้อยโอกาส  คนพิการและผู้ป่วยเอดส์ ที่ได้รับการ
สงเคราะห์ 

3.การบริการและพัฒนาด้านสาธารณสุข   จำนวนประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณสุข มี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 

4.การส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันแก้ไขปัญหา และ
ระงับโรคและโรคติดต่อ   

มีการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันแก้ไขปัญหาระงับ
โรคติดต่อ  พร้อมกับเผยแพร่ความรู้ให้แก่ประชาชน 

การจัดการและสนับสนุนการศึกษา จำนวนนักเรียน นักศึกษาท่ีได้รับการส่งเสริม จัดการ
คุณภาพการศึกษา  

  

  
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  สำนักงานปลัด  ส่วนการศึกษาฯ   รพ.สต.โพธิ์ใหญ่ 
 ความเชื่อมโยง: 

ยุทธศาสตร์จังหวัด :  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยให้เป็นเมืองอัจฉริยะและ 
               เสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  : ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
          

 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการศาสนาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและ 
    ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 พันธกิจ : 
 ส่งเสริม  สนับสนุนการบริหารการศาสนา ภูมิปัญญาท้องถิ่นประเพณี และศิลปวัฒนธรรมอันดีของ 
 ตำบล/ท้องถิ่น 
 เป้าประสงค์  : 
 ระบบการบริหารการศาสนา ขนบธรรมเนียม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมอันดีของ
ตำบลใหไ้ด้รับการ ส่งเสริม  บริหารจัดการอย่างเหมาะสม 
 ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  : 

1. การศาสนา ได้รับการส่งเสริม 
2. ขนบธรรมเนียม  ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์และบำรุงรักษาสืบทอดอย่าง

ต่อเนื่อง 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 



การเพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้กับ
ประชาชน 

ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึง 

ส่งเสริมสนับสนุน/อุดหนุน กิจกรรมทางศาสนา  
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี 
ประเพณี  ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  

งานรัฐพิธี งานราชพิธี  
 

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  สำนักงานปลัด  ส่วนการศึกษาฯ    
 ความเชื่อมโยง  : 
ยุทธศาสตร์จังหวัด  : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยให้เป็นเมืองอัจฉริยะและเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตของประชาชน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  : ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านจัดระเบียบสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 พันธกิจ  : 

- ส่งเสริมและสนับสนุน การพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อย 
-  

 
เป้าประสงค์  : 

ประชาชนมีความสามัคคีและมีวินัยสามารถดำรงชีวิตร่วมกันอย่างมีความสุข มีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน มีภูมิคุ้มกันจากอบายมุขและสิ่งเสพติด สามารถป้องกันและรับมือกับสาธารณภัยต่างๆได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  : 
 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพ่ิมมากข้ึนสังคมมีความสงบเรียบร้อย 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
การพัฒนาส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

การพัฒนาการส่งเสริมกีฬาและการแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

    - มีจำนวนผู้ติดยาเสพติดลดลง 
- ส่งเสริมการรับรู้ข่าวสารเกี่ยวกับยาเสพติด 

การพัฒนาการส่งเสริมการอยู่ดีมีสุขและแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชน 

ประชาชนได้รับการช่วยเหลือ พร้อมกับได้มีแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนต่าง ๆ 



การสนับสนุนการตั้งด่านจุดตรวจบริการประชาชน
ช่วงเทศกาล 

ประชาชนได้รับการบริการและช่วยเหลือ 

 

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  สำนักปลัด      
 ความเชื่อมโยง  : 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด :  ยุทธศาสตร์ที่ที่ 5  สร้างความม่ังคงของชาติและความปลอดภัยของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 4 จัดระเบียบสังคมและรักษาความ 
                                                               เรียบรอ้ย 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 พันธกิจ  : 
 - การพัฒนาศักยภาพประสิทธิภาพบุคลากรและการให้บริการ 
 - การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี การบริหารและปฏิบัติงานยึดหลักธรรมาภิบาล 
 - พัฒนาผู้นำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เข้าใจในระเบียบที่เก่ียวข้อง 
  เป้าประสงค์  : 
 การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามแนวธรรมาภิบาลพัฒนาศักยภาพประสิทธิภาพบุคลากร 
 และการให้บริการ 
 ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  : 
 -จำนวนโครงการ/กิจกรรม จำนวนผู้ที่เข้ารับการอบรม 
 -จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับข้อมูลข่าวสาร 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
การพัฒนาการส่งเสริมพัฒนาและการบริหารองค์กร มีการปรับปรุง พัฒนาและการบริหารองค์กร  
การพัฒนาการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากร 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา   
 

การพัฒนาการส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริการ
แก่ประชาชน 

มีการให้บริการแก่ประชาชนภายในเขตตำบล 

 
  

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  สำนักปลัด กองคลัง กองช่าง ส่วนการศึกษาฯ    
 ความเชื่อมโยง  : 

ยุทธศาสตร์จังหวัด   :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยให้เป็นเมืองอัจฉริยะและ 
                            เสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการ 
                                                               บ้านเมอืงที่ดี 
 



 ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 พันธกิจ  : 

- ส่งเสริมสนับสนุนการลดปริมาณขยะสิ่งปฏิกูล 
- ส่งเสริมสนับสนุนอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ดีและยั่งยืน 
- การสร้างจิตสำนึกของประชาชนในการมีส่วนร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

  เป้าประสงค์  : 
 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไม่ให้เกิดมลพิษและพัฒนาให้มีความยั่งยืน  
 ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  : 
 จำนวนแหล่งทรัพยากรธรรมชาติที่ได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟ ู 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
การสร้างจิตสำนึกและสร้างความตระหนักในการ
อนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 -  จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมครั้งนี้ 
 -  จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

การพัฒนาการกำจัดและจัดการขยะ    จำนวนประชาชนที่ได้เข้ามามีส่วนร่วม 
  

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  สำนักปลัด  ส่วนการศึกษาฯ    
 ความเชื่อมโยง  : 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด     : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่  6 การบริหารจัดการทรัพยากร 
                                                                         ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 


