
 

 
 

 

   

   
 

เมื ่อวันท่ี  20  เดือน กันยายน พ.ศ. 2567 องค�การบริหารสว นตำบลโพธิ ์ใหญ   อำเภอวารินชำราบ      
จังหวัดอุบลราชธานี  ได.ดำเนินการอบรมระเบียบกฎหมายที่เกี ่ยวข.องกับการปฏิบัติงานท.องถิ ่นและจริยธรรม 
คุณธรรมในการบริหาร เพื่อการป7องกันการทุจริตคอรัปชั่น ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรใน
องค�การบริหารส วนตำบลโพธิ ์ใหญ  ประกอบด.วยคณะผู .บริหาร เจ.าหน.าที ่ทุกคน เข.าร วมกิจกรรม/โครงการ          
โ ดย มีนายส ุ ร ิ ย า   ก ุ คำ ใส   ตำแหน ง   องค � การบร ิ หารส  วนตำบลโพธ ิ ์ ใ หญ   เป @ นประธาน เป A ดงาน 
ซ่ึงโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส งเสริมให.บุคลากรในหน วยงานได.ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกร
รมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส วนท.องถิ่น เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส วนท.องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๖7 
ประมวลจริยธรรมผู .บร ิหารท.องถิ ่น พ.ศ. ๒๕๖7 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท.องถิ ่น พ.ศ. ๒๕๖7 
และเพ ื ่ อ ให .บ ุ คลากรท ุกคนในองค �กรนำหล ัก เกณฑ �ตามประมวลจร ิ ยธรรมไปใช . ในการปฏ ิบ ัต ิตน 
และรักษาคุณงามความดีที่เจ.าหน.าที่ของรัฐต.องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม  (Do’s & 
Don’ts) ข.อควรทำ ข.อไม ควรทำ 
 

 

การฝ�กอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด�านจริยธรรมของเจ�าหน�าที่ของรัฐในหลักสูตร             
หรือกิจกรรมเสริมสร�าง/ส#งเสริมจริยธรรมที่ดำเนินการโดยหน#วยงาน ในป( พ.ศ. 2567 


